
令和4年度(2022年度)

特定保健指導のご紹介

㈱東京ネバーランドえひめ
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■スタッフ間の連携に⼒を⼊れています

情報共有のための指導スタッフ間のカンファレンスが密に⾏われています。スタッフと対象者様が共通課題を持って

問題解決を⾏えるよう連携⼒を強化しています。

■利⽤勧奨、途中脱落予防に⼒を⼊れています

面談欠席者に対しては予備日面談、リモート面談を活用、継続支援では電話、メール、文書など、ケースにあっ
た⽅法でポイントを獲得し、実施率の向上・途中脱落の予防をさせていただきます。

■指導ツールに⼒を⼊れています

平成14年4月以来、愛媛連合会保健事業を受託し、様々な保健指導、企業フィットネス現場で指導を継続
しております。
体組成、⾎管年齢、体⼒測定など運動⾯での指導も特定保健指導に活かされています。

東京ネバーランドえひめの保健指導の特徴

2



■標準タイプ

初回面談から実績評価までを3〜6ヶ月間で設定可能です。

■その他
・健診機関と連携し初回面接の分割実施に対応します。
・被扶養者への指導も対応致します。

■モデルタイプ

モデル実施に対応したプログラムです。ご要望に応じた支援内容が設定可能です。

■リモート面談
ICT⾯談ツールを活⽤し、離島を含む遠隔地にも対応しています。
標準タイプ、モデルタイプ、どちらのタイプでも実施可能です。

利⽤可能なツール︓Teams Zoom LINE スカイプ など

特定保健指導の対応プログラム

3



日程調整・案内送付

健診データの受領（階層化）

実績報告・XMLデータ納品

・メール、CD-R等による郵送

・階層化のご希望がございましたら弊社で実施も可能です

データ受領から報告までの流れ

・事業所ご担当者様とご相談の上、日程調整させていた

だきます。

※次ページをご参考ください。指導

・メール、CD-R等による郵送
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・腹囲・体重・血圧の確認（面談では実測にて確認）
・⾏動計画を作成
健診データ、⽣活習慣アンケートによる⽇常⽣活の振り返りと課題発⾒

目標体重(腹囲)から運動量と⾷事量の削減目標を設定
目標を達成するための実践的な⾏動目標、⾏動計画を作成

・禁煙指導（標準禁煙指導プログラムに基づく）

・初回⾯接で作成した⾏動目標の達成状況の確認

・達成度に応じた⾏動目標と⾏動計画の再設定

・食事習慣と運動習慣の改善に必要な実践的な支援
・今後の取組み方の確認
・腹囲・体重の確認
・今後の支援の確認

・⾏動目標の達成状況・⾏動計画の実施状況の確認

・体重、腹囲の変動状況の確認
・⾝体状況や⽣活習慣に変化が⾒られたかの確認

・次回の健康診断に向けてのアドバイス

初回面接

対面
リモート

継続支援

電話
メール
文書

実績評価

面接
電話
メール
文書

体組成測定
筋⾁量や内臓脂肪を測定

⾎管年齢測定
指の脈拍から⾎管年齢を推定

体⼒測定(一般)
持久⼒・握⼒・敏捷性・平衡性・柔軟性

初回⾯談から実績評価までの流れ（対象者様と関わる期間）

面談時に各種測定も実施可能です。
※機器の台数に限りがございます。

予定が変更されることがございますのでご了承ください。
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弊社オリジナル資料、保健指導タブレット教材、厚⽣労働省「保健指導学習教材」などを中⼼に個々にあった様々な教材を使⽤いたします。

弊社の保健師・管理栄養⼠も現場や学習会で学んだことを保健指導に役⽴てています。

保健指導教材
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実績評価

 ⑤このコースに参加しようと思ったのはなぜですか？

  [例：興味があったから、よい機会と思って 等]

  （                                      ）

 ⑥発芽玄米餅を今までに食べたことがありましたか。 

 □ある     □ない     □わからない

 ⑦味はどうでしたか。 

 □美味しかった   □まあまあ   □美味しくなかった   □白餅の方がいい

 ⑧この企画に参加して身体に何か変化がありましたか。

 □体重に変化があった（−   ㎏）（＋   ㎏）

 □便通がよくなった

 □血圧が下がった

 □何も変わらなかった

 □その他（                           ）

 ⑨食生活を見直すきっかけになりましたか。

 □なった  [例：よく噛むようになった、間食の量が減った 等]  

   （                             ）

 □ならない 

 ⑩発芽玄米餅をどのようにして食べましたか。

 アレンジ方法 [例：○○を餅にのせた、味噌汁に入れた等]

    

 ⑪普段の食事で玄米を取り入れることがありますか。

 □ある（                            ）

 □ない

 ⑫普段、朝食は主に何を食べますか。   

 □ご飯 +（                            ）

 □パン +（                            ）

 □その他（                            ）

 □食べない

※このアンケートは保健指導の目的以外には使用しません。 【健康保険組合委託事業者】

      ご協力ありがとうございました。     ㈱東京ネバーランドえひめ

実績評価でアンケートを実施し、
結果評価を作成いたします。
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モデル実施のご紹介

厚⽣労働省へ モデル実施実績報告書 を提出

改善していない場合は追加支援を実施し 180ポイント獲得

モデル実施計画書に沿った保健指導を提供

実績評価 基準以上の体重・腹囲の改善を確認

厚⽣労働省へ モデル実施計画書 を提出

初回面談

厚労省HP 様式あり
（開始の30日前まで）
※作成の代⾏・補助可

厚労省HP 様式あり
（翌年度の11月1日まで）
※作成の代⾏・補助可

体重2㎏減
かつ

腹囲2㎝減
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継続支援ポイント制

（アウトプット評価）

・180P以上

　　　面接（個別支援、グループ支援）

　　　電話、E-mail、FAX、手紙

不要

改善結果

（アウトカム評価）

     体重2kg腹囲2cm以上、もしくは、

     健診時体重×0.024の体重

     および同じ値の腹囲減少

必須

3ヶ月経過後

自由

積極的支援

必須

3ヶ月経過後

3ヶ月以上

初回面接

実績評価

支援期間

終了者基準

支援方法

事前申請・報告

独自の介入

必須

モデル実施

従来の「積極的支援」と「モデル実施」の内容の違い
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■主な⽀援例(実施費用別途)

・スポーツジムの利⽤、テ

ニスや空手といった運動
レッスンを受講する際の利

⽤料を全額または⼀部補助

・月に2〜4回、運動教室
を事業所内で開催

・アプリ利⽤プログラム

・セミナーの開催



モデル実施の例
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■特定保健指導タイプの指導
3〜6ヶ月の指導期間を設け、初回面談から実績評価までを特定保健指導と同等に実施します。
40歳未満の若年層、⾼⾎圧症などの罹患者を対象に⾷事指導や運動指導を⾏います。

■専門職による面談指導
保健師、看護師、管理栄養⼠、運動指導者、⼼理相談員、など有資格者がニーズに応じた面談及び指導を実施します。

■文書指導
糖尿病、脂質異常症、⾼⾎圧症などの罹患者、若年層(保健指導レベルの
健診結果リスク)を対象に、⽂書指導を⾏います。
健診データから疾患リスクを読み取り個別に専門スタッフからアドバイスをお送り

いたします。
その他にもご要望に応じた内容で作成可能です。

■各種セミナー・講習会・測定会・健康づくりイベント
大小様々なセミナー、測定会をご要望に応じて実施いたします。
＜例＞ 「サルコペニア予防」 「今すぐ禁煙」 「腰痛・肩こり改善セミナー」

「ゆかいなラジオ体操」

特定保健指導以外の対応プログラム
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